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Resultados

Promedio . ., Numero
Desviacion

. de , de

Evaluaciones . ., Estandar )
calificacion — estudiantes
y S “n”

Diagnostica 74 12.68 17
Final 75 24.74 17

Tabla 1. Promedio y desviacion estandar de la evaluacion

diagndstica y final

0.05 0.95

1.645
tc=0.6542

Figura 1. Curva Normal de cola a la lzquierda
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Recomendaciones

1. Se recomienda para trabajo futuro que la plataforma u-
learning considere las estrategias vertidas en la presente
investigacion esto con la finalidad de que se logren medir
actitudes y aptitudes que las plataformas e-learning no
puede evaluar,

2. Fomentar en todo momento la retroalimentacion para que
se forje la integridad académica de los estudiantes y se
promueva en todo momento el autoaprendizaje.
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